П Р О Т О К О Л

На 23.01.2023 г., в изпълнение на заповед № РД06-01/05.01.2023 г. на Директора на РДГ - Кърджали, комисия в състав:


Председател: инж.Антоанета Славкова Стоянова – зам.директор на РДГ Кърджали

Членове: 
      1. Десислава Антонова – Минчева – юрисконсулт при РДГ Кърджали
      2. Илияна Минчева – гл..експерт «ЧР» при РДГ Кърджали      

се събра на заседание в заседателната зала на РДГ - Кърджали за провеждане на конкурс за  длъжността «Главен горски инспектор» - звено Свиленград към Регионална дирекция по горите – Кърджали, обявен със Заповед № 305 / 20.12.2022 г. на Директора на РДГ - Кърджали.

В 09.00 часа допуснатия  кандидат се яви.

Преди да започне да тече времето за решаване на теста, председателят на комисията уведоми кандидата, че:


1. Тестът се състои от 30 (тридесет) въпроса;


2. Резултатите от теста ще бъдат умножавани с коефициент 4.


3. Всеки верен отговор от теста да се оценява с 1 точка, а неверния с 0 точки.


4. Минималният резултат, при който кандидатът се счита за успешно издържал теста, е 22 точки;

5. Времетраенето на теста – 60 минути;


6. Резултатът от интервюто ще бъде умножаван с коефициент 3;


7. Тестът ще бъде проверен и оценен веднага;


8.След оценяването на теста ще се проведе  интервюто от 10.30ч.
          В    10.00 часа кандидата предаде на комисията плик с попълнен тест-вариант № 2 .

След предаване на теста, комисията го провери и установи следното:

	№
	Име на кандидата
	Брой точки

	1.
	Лъчезар Дамянов Дамянов – главен горски инспектор
	28



С оглед на взетото от комисията решение за допустим минимум при резултата от теста, до следващия етап – интервю беше допуснат:

	1.
	Лъчезар Дамянов Дамянов – главен горски инспектор
	


Председател:....................................
            

Членове: 1...................................






     









                                                                                                   2....................................
В обявеният за интервюто час започна събеседването с кандидата: 


Преди началото на интервюто комисията взе следните решения:


I. При провеждането на интервюто да бъдат оценявани следните компетентности на кандидата:



1. Аналитична компетентност, свързана с познаване и ползване на нормативни актове;


2. Ориентация към резултати;

            3. Работа в екип;

            4. Комуникативна компетентност;

            5.  Познаване на заинтересуваните страни;


6. Професионална компетентност;


При провеждането на интервюто членовете на комисията оцениха отговорите и попълниха формуляр  - приложение № 4.

Резултатите, получени при провеждането на конкурса по избрания начин – тест и интервю, са обобщени в приложение № 6, както следва:
	Име, презиме и фамилия
	Верни отговори от теста
	Коефи-

циент на теста
	Резултат от теста
	Резултат

от интервюто
	Коефи-циент
	Резултат от интервюто
	Окончателен резултат

	1. Лъчезар Дамянов Дамянов-главен горски инспектор
	28
	4
	112
	102
	3
	306
	418



Въз основа на резултатите от конкурса, комисията предлага на Директора на РДГ – Кърджали на длъжността Главен горски инспектор към Регионална дирекция по горите – Кърджали да бъде назначен Лъчезар Дамянов Дамянов.
Председател:....................................
            



Членове: 1...................................
  2…………………………………
                                                                                        


